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The Role of Multitalented Teachers in Optimizing Students' Interests, Talents, and Learning
Achievements at SMAN 1 Pringgarata

Abstract. This study aims to identify the role of multitalented teachers in increasing the interest,
talent, and learning achievement of students at SMAN 1 Pringgarata. As educators who have expertise
in various fields, multitalented teachers are expected to create a more engaging learning atmosphere
and provide opportunities for students to develop their potential optimally. The method used in this
study is a qualitative approach with data collection techniques through in-depth interviews,
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observations, and documentation studies. The results of the study show that multitalented teachers
can make a significant contribution in developing students' interests and talents through innovative
learning approaches, the use of various media, and the provision of motivation and guidance that suits
the needs of students. In addition, the diversity of teacher skills also plays a role in creating a learning
environment that supports the achievement of students' academic achievements. This research
suggests the importance of developing multi-talented competencies in teachers to support better
quality education in schools.

Keywoards: Multitalented Teachers, Talent Interests, Learning achievements

Abstrak. Penelitian ini bertujuan untuk mengidentifikasi peran guru multitalenta dalam
meningkatkan minat bakat dan prestasi belajar peserta didik di SMAN 1 Pringgarata. Sebagai pendidik
yang memiliki keahlian di berbagai bidang, guru multitalenta diharapkan dapat menciptakan atmosfer
pembelajaran yang lebih menarik dan memberikan kesempatan bagi siswa untuk mengembangkan
potensi mereka secara optimal. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah pendekatan
kualitatif dengan teknik pengumpulan data melalui wawancara mendalam, observasi, dan studi
dokumentasi. Hasil penelitian menunjukkan bahwa guru multitalenta dapat memberikan kontribusi
signifikan dalam mengembangkan minat dan bakat peserta didik melalui pendekatan pembelajaran
yang inovatif, penggunaan berbagai media, serta pemberian motivasi dan bimbingan yang sesuai
dengan kebutuhan siswa. Selain itu, keberagaman keterampilan guru juga berperan dalam
menciptakan lingkungan belajar yang mendukung pencapaian prestasi akademik siswa. Penelitian ini
menyarankan pentingnya pengembangan kompetensi multitalenta pada guru untuk mendukung
kualitas pendidikan yang lebih baik di sekolah.

Kata Kunci : Guru Multitalenta, Minat Bakat, Prestasi Belajar

PENDAHULUAN

Pendidikan merupakan konstruk sistemik yang fundamental dalam
pengembangan potensi individu dan kemajuan suatu negara, yang secara
epistemologis berperan sebagai mekanisme transformatif dalam membentuk
lingkungan pedagogis yang optimal bagi siswa. Berdasarkan kontribusi Murtadlo et
al. (2019), peran guru tidak sepenuhnya terbatas pada transmisi pengetahuan,
melainkan mencakup dimensi pembimbingan, pengarahan, dan motivasi dalam
proses aktualisasi potensi siswa. Institusi sekolah menjadi wahana strategis dalam
mengembangkan, menumbuhkan, dan mengasah minat serta bakat peserta didik
melalui intervensi pedagogis yang komprehensif. Kompleksitas tantangan
pendidikan kontemporer mensyaratkan keberadaan guru profesional yang
multitalenta, mampu memberikan bimbingan adaptif sesuai dengan karakteristik
individual siswa. Namun, realitas empiris menunjukkan adanya keterbatasan
kemampuan guru dalam berbagai bidang, yang berpotensi menghambat proses
pengembangan potensi siswa secara maksimal.

Perspektif teoritis mengenai bakat dan minat mengungkapkan dinamika
psikologis yang kompleks dalam proses pengembangan potensi individu. Mengacu
pada konstruk Pujawati (2016), bakat dipahami sebagai predisposisi inherent yang
akan mengalami manifestasi optimal apabila mendapatkan stimulus dan kesempatan
pengembangan yang tepat. Warsito (2019) mendefinisikan minat sebagai konstruk
psikologis berupa ketertarikan intrinsik individu terhadap suatu domain tertentu
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tanpa intervensi eksternal koersif. Menurut elaborasi Hurlock yang dikutip Friantini
& Winata (2019), minat memiliki kapasitas untuk mempengaruhi bentuk dan
intensitas proyeksi cita-cita individu, yang ditandai dengan kecenderungan spesifik
seperti minat pada bidang bela diri atau seni akan berkorelasi dengan aspirasi
profesional terkait. Proses transformasi minat menjadi bakat mensyaratkan
intervensi sistematis berupa pelatihan berkelanjutan dan pengasahan kemampuan
secara intensif.

Dinamika motivasional —memiliki signifikansi fundamental dalam
mengakselerasi proses belajar dan pengembangan potensi siswa. Menurut perspektif
psikopedagogis, motivasi berperan sebagai mekanisme psikologis yang mampu
merangsang perubahan energi dan proses kognitif-emosional individu menuju
pencapaian tujuan yang diproyeksikan. Susanto (2020) menekankan bahwa
profesionalitas guru di era digital mensyaratkan kemampuan adaptasi terhadap
perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi. Kompleksitas ekosistem digital
kontemporer menghadirkan tantangan signifikan dalam proses pendidikan, di mana
aksesibilitas informasi yang massif berpotensi membentuk konstruksi pengetahuan
yang bias. Guru dituntut untuk memiliki keterampilan kritis dalam membimbing
peserta didik menggunakan teknologi secara bijak, serta melakukan intervensi
pedagogis untuk mencegah terjadinya distorsi informasi yang dapat mempengaruhi
konstruksi pemahaman siswa.

Keterlibatan guru dalam konteks organisasional dan pengembangan profesional
memiliki implikasi strategis dalam meningkatkan kualitas pendidikan. Berdasarkan
perspektif Budiyanti et al. (2020), peran guru tidak sekadar terbatas pada transmisi
pengetahuan, melainkan mencakup fungsi pembimbingan holistik yang berpengaruh
signifikan terhadap pencapaian prestasi siswa. Tantangan pedagogis kontemporer
mengindikasikan perlunya pendekatan komprehensif dalam mengidentifikasi dan
mengembangkan minat serta bakat individual. Penelitian sistematis mengenai peran
guru multitalenta menjadi instrumental dalam mengeksplorasi mekanisme
optimalisasi  kualitas  belajar  siswa. Pendekatan interdisipliner yang
mempertimbangkan faktor psikologis, pedagogis, dan sosial diperlukan untuk
mengembangkan model intervensi yang responsif terhadap keberagaman potensi
peserta didik. Dengan demikian, upaya pengembangan kompetensi guru melalui
jejaring organisasional dapat menjadi instrumen efektif dalam meningkatkan kualitas
pendidikan secara berkelanjutan.

METODE PENELITIAN

Penelitian ini menggunakan paradigma metodologis penelitian deskriptif
kualitatif = yang secara epistemologis bertujuan mengeksplorasi dan
menginterpretasikan fenomena kompleks dalam konteks pendidikan. Merujuk pada
konstruksi metodologis Anggito & Setiawan (2018), penelitian kualitatif difokuskan
pada upaya komprehensif memahami dinamika subjektif penelitian melalui
pendekatan interpretatif yang melibatkan deskripsi verbal dan linguistik. Metode
penelitian dirancang untuk menganalisis peran Guru Multitalenta di SMAN 1
Pringgarata dalam kerangka peningkatan minat, bakat, dan prestasi belajar peserta
didik. Muhajirin & Maya (2017) menegaskan bahwa tujuan metodologis penelitian
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deskriptif adalah menghasilkan representasi sistematis, realistis, dan akurat terkait
fenomena yang dieksplorasi. Pendekatan ini memungkinkan peneliti untuk
melakukan investigasi mendalam terhadap kompleksitas interaksi pedagogis,
mengidentifikasi pola-pola signifikan dalam praktik pendidikan, serta mengonstruksi
pemahaman komprehensif tentang dinamika pengembangan potensi siswa melalui
intervensi guru multitalenta.

Desain penelitian secara operasional dilaksanakan di SMAN 1 Pringgarata pada
rentang waktu 27 Oktober-13 November 2024, dengan mengimplementasikan
strategi pengumpulan data multimethod. Teknik pengumpulan data primer
dilakukan melalui wawancara mendalam dengan guru-guru, fokus pada eksplorasi
peran multitalenta dalam konteks pedagogis. Data sekunder diperoleh melalui teknik
dokumentasi yang komprehensif, meliputi hasil wawancara, dokumentasi program
pengembangan guru, dan arsip kelembagaan yang relevan. Analisis data
menggunakan pendekatan deskriptif kualitatif yang sistematis, mencakup proses
identifikasi tema-tema kunci, kategorisasi konseptual, dan interpretasi mendalam
terkait peran guru dalam mengakselerasi pengembangan minat, bakat, dan kualitas
belajar peserta didik. Metode analisis data dirancang untuk menghasilkan konstruksi
pengetahuan yang mendalam, memungkinkan peneliti untuk mengeksplorasi
kompleksitas interaksi pedagogis, mengidentifikasi mekanisme spesifik dalam proses
pengembangan potensi siswa, serta memetakan strategi intervensi guru yang efektif
dalam konteks pendidikan kontemporer.

HASIL DAN PEMBAHASAN

Dinamika teknologis dalam konteks pendidikan kontemporer menghadirkan
kompleksitas tantangan pedagogis yang signifikan, khususnya terkait dengan
pemanfaatan perangkat digital seperti telepon genggam dalam proses pembelajaran.
Meruyjuk pada perspektif empiris, siswa kerap mengalami kesulitan dalam
memanfaatkan teknologi secara konstruktif, dengan kecenderungan dominan
terhadap aktivitas digital yang bersifat non-edukatif seperti permainan daring.
Budiyati et al. (2020) menekankan pentingnya intervensi guru dalam
memberdayakan teknologi sebagai instrumen pedagogis yang efektif, dengan fokus
pada pengembangan aplikasi dan platform pembelajaran yang mampu
mengakselerasi minat belajar siswa. Guru multitalenta dituntut untuk
mengembangkan kemampuan mediasi teknologis yang kompleks, mampu
mengarahkan penggunaan perangkat digital ke arah yang lebih produktif dan
konstruktif. Strategi pedagogis yang komprehensif mensyaratkan kemampuan guru
untuk merancang model pembelajaran inovatif yang terintegrasi dengan teknologi,
sekaligus memberikan bimbingan kritis dalam penggunaan media digital.

(Gambar 1.1 I(egiata}l lsembelajaran berbasis tekhnologi.)
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Optimalisasi pengembangan minat dan bakat peserta didik memerlukan
pendekatan holistik yang mempertimbangkan kompleksitas potensi individual.
Maknun (2018) mengidentifikasi empat keterampilan kunci yang fundamental dalam
konteks pengembangan kompetensi siswa: kreativitas, berpikir kritis, komunikasi,
dan kolaborasi. Peran guru dalam konteks ini tidak sekadar terbatas pada transmisi
pengetahuan, melainkan mencakup fungsi fasilitasi yang komprehensif dalam
mengeksplorasi dan mengembangkan potensi unik setiap peserta didik. Koordinasi
sistematis antarseluruh pemangku kepentingan pendidikan menjadi instrumental
dalam menciptakan ekosistem pedagogis yang responsif terhadap keberagaman
bakat dan minat. Intervensi guru yang efektif mensyaratkan kemampuan adaptif
dalam merancang strategi pembimbingan yang disesuaikan dengan karakteristik
individual siswa, memfasilitasi pengembangan potensi mereka secara optimal.

Institusi pendidikan kontemporer mengembangkan berbagai program inovatif
untuk mengakomodasi pengembangan minat dan bakat peserta didik. Strategi
kelembagaan yang diterapkan di SMAN 1 Pringgarata mencakup intervensi pedagogis
yang komprehensif, seperti program literasi melalui inisiatif "SMAPTA LIBRARY" dan
kegiatan praktis berbasis pengalaman langsung. Contoh spesifik seperti program
penanaman bibit sayuran yang dibedakan berdasarkan tingkatan kelas menunjukkan
pendekatan pedagogis yang inovatif dalam mengembangkan keterampilan praktis
dan kesadaran lingkungan. Melalui desain kurikuler yang terstruktur, sekolah
berupaya mentransformasikan  pengalaman  praktis menjadi instrumen
pengembangan kompetensi sosial dan keterampilan hidup yang fundamental.

A

(Gambar 1.2 Kegita nanam bibit sayuran.)

Kegiatan ekstrakurikuler menjadi wahana strategis dalam pengembangan
potensi siswa, sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri Pendidikan dan
Kebudayaan Nomor 62 tahun 2014. Regulasi tersebut mendefinisikan kegiatan
ekstrakurikuler sebagai mekanisme sistematis untuk mengakselerasi pengembangan
potensi multidimensional peserta didik di luar konteks pembelajaran formal. SMAN
1 Pringgarata mengimplementasikan pendekatan komprehensif dalam mengelola
kegiatan ekstrakurikuler, mencakup berbagai domain seperti bidang sains, olahraga,
dan seni. Prestasi siswa dalam kompetisi sains biologi di Universitas Mataram dan
keberhasilan tim bola basket mendapatkan juara kabupaten mengindikasikan
efektivitas strategi pengembangan bakat yang diterapkan.
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(Gambr 13 Keiatén lémba sains wb‘iologi.) (Gambar 1.4 Juara bola baskett)

Proses identifikasi dan pengembangan minat serta bakat siswa memerlukan
pendekatan diagnostik yang kompleks dan berkelanjutan. Menurut perspektif Syazwi
Hamdani, S.Pd., identifikasi potensi siswa mensyaratkan analisis bertingkat yang
mempertimbangkan variabel multikriterial. Tahapan awal difokuskan pada
eksplorasi minat individual, yang selanjutnya berkembang menjadi manifestasi bakat
spesifik. Proses pembimbingan ekstrakurikuler tidak sekadar berfokus pada
identifikasi awal, melainkan juga memperhatikan keberlanjutan minat dan tingkat
ketekunan siswa dalam mengeksplorasi potensinya.

Manajemen pengembangan minat dan bakat memerlukan fleksibilitas
kelembagaan yang responsif terhadap dinamika individual siswa. Sekolah
mengimplementasikan strategi adaptif dalam memfasilitasi pengembangan minat,
dengan mempertimbangkan faktor kuantitatif seperti jumlah minat peserta didik dan
ketersediaan sumber daya. Hadiyanto (2009) menekankan pentingnya desain
program ekstrakurikuler yang mempertimbangkan konteks sumber daya
dankapasitas kelembagaan. Pendekatan kolaboratif yang mendorong siswa untuk
mengembangkan jaringan minat bersama menjadi instrumen efektif dalam
mengoptimalkan pengembangan potensi individual.

Kompleksitas pengembangan minat dan bakat siswa mensyaratkan ekosistem
pedagogis yang dinamis, adaptif, dan inklusif. Integrasi teknologi, pendekatan
multidimensional dalam pembimbingan, dan strategi kelembagaan yang responsif
menjadi kunci utama dalam mentransformasi potensi siswa. Implementasi program
yang komprehensif, mulai dari intervensi kurikuler hingga kegiatan ekstrakurikuler,
menciptakan ruang dialektis bagi pengembangan kompetensi individual. Guru
multitalenta berperan sebagai agen transformasi yang mampu merancang,
memfasilitasi, dan mengakselerasi proses pengembangan potensi siswa secara
holistik, mempersiapkan mereka untuk menghadapi kompleksitas tantangan
kontemporer.

KESIMPULAN

Konstruksi pedagogis guru multitalenta di SMAN 1 Pringgarata menghadirkan
paradigma komprehensif dalam pengembangan potensi peserta didik yang
melampaui batas-batas tradisional transmisi pengetahuan. Peran guru tidak sekadar
terbatas pada transfer kognitif, melainkan mencakup dimensi holistik pembangunan
kapasitas individual melalui intervensi pedagogis yang inovatif dan adaptif.
Pendekatan multidimensional ini mensyaratkan kemampuan guru untuk
mengintegrasikan berbagai keterampilan dalam kerangka pembelajaran yang
dinamis, mampu mengakomodasi keberagaman potensi akademik dan non-
akademik siswa. Kreativitas dan inovasi pedagogis menjadi instrumen fundamental
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dalam menciptakan ekosistem pendidikan yang responsif terhadap keunikan setiap
individu, mendorong akselerasi pengembangan kompetensi siswa melalui strategi
pembimbingan yang personal dan kontekstual. Guru multitalenta berperan sebagai
agen transformasi yang mampu merancang pengalaman belajar yang terintegrasi,
memfasilitasi eksplorasi potensi, serta mendorong siswa untuk melampaui batas-
batas konvensional dalam pencapaian prestasi.

Upaya sistematis dalam mengenali dan mengeksplorasi bakat peserta didik
memerlukan pendekatan diagnostik yang komprehensif dan berkelanjutan. Sinergi
antara guru, siswa, dan institusi pendidikan menciptakan ruang dialektis yang
memungkinkan terjadinya proses pengembangan potensi secara optimal. Motivasi
belajar siswa secara signifikan dipengaruhi oleh kualitas intervensi pedagogis yang
mampu mengidentifikasi, mengapresiasi, dan mengembangkan keunikan individual.
Lingkungan pendidikan yang inspiratif dan supportif menjadi katalisator utama
dalam mentransformasi potensi laten menjadi prestasi nyata, mendorong siswa untuk
senantiasa mengeksplorasi batas-batas kemampuan dirinya. Pendekatan holistik
yang memperhatikan perkembangan personal, akademik, dan non-akademik
menjadi strategi fundamental dalam membangun ekosistem pendidikan yang
responsif, inklusif, dan transformatif. Guru multitalenta berperan sebagai arsitek
pengembangan potensi, mampu merancang intervensi pedagogis yang disesuaikan
dengan kebutuhan unik setiap individu, memfasilitasi pertumbuhan komprehensif
peserta didik.
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